
A4 Online

Interesse geweckt?
Dann bewerben Sie sich bitte direkt auf der Karriereseite unserer Homepage www.klinikum-passau.de/karriere  
und fügen Sie mindestens ein Motivationsschreiben und einen Lebenslauf sowie relevante Zeugnisse bei  
oder senden Sie Ihre Bewerbung an: 
Klinikum Passau  .  Personalabteilung .  Innstraße 76  .  94032 Passau 

Für Rückfragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung:
Dipl.-Kfm. Univ. Dagmar Reich, Kaufmännische Direktorin, Telefon +49 851 5300 7730

	 »	�Vorbereitung der Unterlagen für die jährlichen Pflegesatzverhandlungen mit den Kostenträgern

	 »	Überwachung und Datenübermittlung innerhalb vorgegebener Meldefristen

	 »	Selbstständige Erstellung des Wirtschaftsplans

	 »	Selbstständige Vorbereitung von Unterlagen zur Erstellung der Jahresabschlüsse

	 »	Anfertigung von regelmäßigen Reports zum Personal- und Sachkostencontrolling

	 »	Weiterentwicklung des Rechnungs- und Berichtwesens inkl. Abweichungsanalysen

	 »	Erstellung von Analysen zur Unterstützung unternehmerischer Entscheidungen

	 »	Teamleitung mit Personalverantwortung

	 »	Enge Zusammenarbeit mit Medizincontrolling, Buchhaltung, Personalabteilung, Einkauf und Qualitätsmanagement

Ihre Aufgaben

	 »	�Eine verantwortungsvolle und herausfordernde Führungsaufgabe mit langfristigen Gestaltungs- 
und Entwicklungsmöglichkeiten 

	 »	�Sie berichten direkt an die Werkleitung des Klinikums

	 »	�Eine der Position entsprechende Vergütung

	 »	�Ein krisensicherer, kommunaler Arbeitgeber

	 »	�Eine kulturell interessante Bischofs- und Universitätsstadt in reizvoller Umgebung

Unser Angebot an Sie

	 »	�Sie haben ein abgeschlossenes, betriebswirtschaftliches Studium oder eine vergleichbare kaufmännische Ausbildung

	 »	�Sie haben mehrjährige Erfahrung im Controlling, Finanz-oder Rechnungswesen, idealerweise im Gesundheitssektor oder 
einem verwandten Bereich

	 »	�Sie verfügen über umfassende Fähigkeiten in der Gestaltung und Implementierung von modernen, 
zukunftsorientierten Prozessen im Controlling und Rechnungswesen

	 »	�Sie zeichnen sich durch eine analytische und strukturierte Arbeitsweise, eine hohe Problemlösungskompetenz sowie eine 
Hands-on-Mentalität aus

	 »	Fundierte Fähigkeiten und Kenntnisse in der Erstellung der Forderungsunterlagen für die Budgetverhandlungen 
		  nach KHEntG

	 »	Sicherer Umgang mit CGM MEDICO und eisTIK oder vergleichbaren Krankenhausanwendungen

	 »	Teamfähigkeit, Belastbarkeit, Zuverlässigkeit

Ihr Profil

Teamleitung des kaufmännischen Controllings (w/m/d)

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt die 

in Vollzeit, unbefristet

KLINIKUM DES UNIVERSITÄREN  
MEDIZINCAMPUS NIEDERBAYERN

Das Klinikum Passau ist der zentrale Gesundheitsversorger 
in Ostbayern. In 19 Fachabteilungen versorgen wir jährlich 
rund 31.000 Patientinnen und Patienten. Wir, das sind über 
2.400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Im Mittelpunkt 
unseres gemeinsamen Handelns steht der Mensch.

Weitere Informationen sowie Hinweise zum Datenschutz im Zusammenhang  
mit dem Bewerbungsverfahren finden Sie unter www.klinikum-passau.de/karriere


