KLINIKUM & My

M2, N KLINIKUM DES UNIVERSITAREN
MEDIZINCAMPUS NIEDERBAYERN

Das Klinikum Passau ist der zentrale Gesundheitsversorger T
in Ostbayern. In 19 Fachabteilungen versorgen wir jahrlich
rund 32.000 Patientinnen und Patienten. Wir, das sind iiber
2.800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Im Mittelpunkt
unseres gemeinsamen Handelns steht der Mensch.

Fiir unsere Abteilung Technisches Gebdudemanagement
suchen wir zum nachstmadglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen

MSR Techniker (m/w/d)

mit Schwerpunkt Gebdaudeautomation —-ODER-
Elektroniker (m/w/d) fiir Automatisierungstechnik

Der Technische Dienst ist fiir den Betrieb und den Unterhalt der dezentralen und zentralen technischen Anlagen
des Klinikums Passau zustédndig. Aktuell sind wir auf der Suche nach Verstarkung fiir unser MSR-Team:

Ihr kiinftiges Aufgabengebiet

» Durchfiihrung von Inspektions-, Wartungs- und Instandsetzungsarbeiten in der Gebdudeautomation
sowie an den mess-, steuer- und regelungstechnischen Schaltanlagen

» Kontrolle und Uberwachung des Betriebsablaufes der gesamten technischen Einrichtungen
an der Gebdudeleittechnik zur Sicherstellung einer wirtschaftlichen Betriebsweise

» Beaufsichtigung von externen Firmen bei Arbeiten an den Steuerungs- und Regelanlagen
» Kalibrierung von Feldgerédten (Sensoren/Aktoren usw.)

» Parametrieren, Umprogrammieren und Optimieren von MSR-Anlagen

» Erstellen von diversen Dokumentationen {iber ein Facility Management System

» Begleitung der Inbetriebnahmen von Steuerungs- und Automationsanlagen

Ihr Profil

» Abgeschlossene Ausbildung zum Techniker/Meister (m/w/d) in der Versorgungs- oder Elektrotechnik. Gerne mit
Schwerpunkt Gebdudeautomation/Automatisierungstechnik oder abgeschlossene Ausbildung zum Elektroniker (m/w/d)
fiir Automatisierungstechnik

» Berufspraktische Erfahrungen im Bereich Energietechnik, Gebdudetechnik und Automatisierungstechnik
» Erfahrungen im Umgang mit DDC-Systemen gangiger Fabrikate

» Fachiibergreifendes Wissen fiir Steuerungs- und Regelaufgaben in der Betreuung und Uberwachung von
haustechnischen Groflanlagen, idealerweise in einer Einrichtung des Gesundheitswesens.

» Team- und Kooperationsfahigkeit
» Pragmatische Herangehensweise mit l[6sungsorientierter Denkweise
» Selbststdndiges und strukturiertes Arbeiten, Organisationsfahigkeit und Zuverlassigkeit

Wir bieten

» Eigenverantwortliche und abwechslungsreiche Tdtigkeit in einem modernen Klinikum
» Fort- und WeiterbildungsmafRnahmen

» Freundliches Arbeitsklima und Unterstiitzung durch ein kollegiales Team

» Gute Verkehrsanbindung & Mitarbeiterkantine

» Arbeitgeberfinanzierte Betriebliche Altersvorsorge (ZVK)

» Vergiitung nach TVOD VKA & Sicherheit eines Arbeitgebers im 6ffentlichen Dienst

» Vollzeit bei 38,5-Stunden-Woche & flexible Arbeitszeiten moglich

Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich bitte direkt auf der Karriereseite unserer Homepage www.klinikum-passau.de/karriere
und fiigen Sie mindestens ein Motivationsschreiben, einen Lebenslauf sowie relevante Zeugnisse bei oder senden
Sie lhre Bewerbung an: Klinikum Passau - Personalabteilung - Innstrale 76 - 94032 Passau

Fiir Riickfragen stehen wir lhnen gerne zur Verfiigung:
Technisches Gebdaudemanagement, Ulrich Stockinger, Abteilungsleiter, Telefon +49 851 5300 2339

Weitere Informationen sowie Hinweise zum Datenschutz im Zusammenhang
mit dem Bewerbungsverfahren finden Sie unter www.klinikum-passau.de/karriere



