
Zur Verstärkung unseres Teams im „IT-Benutzerservice“ suchen wir  
zum nächstmöglichen Zeitpunkt und in Vollzeit einen

Systemadministrator (m/w/d) 

Das wünschen wir uns von Ihnen
Sie haben bereits Berufserfahrung und bringen folgende Kenntnisse und Voraussetzungen mit:
»	 abgeschlossene Ausbildung zum Fachinformatiker Systemintegration oder vergleichbare Ausbildung
»	� sehr gute Kenntnisse in den Bereichen Terminalserver-Betrieb, Client-Betriebssysteme,  

Verzeichnisdienste und Software-Verteilung
»	 gute Kenntnisse in den Bereichen Scripting (z.B. Microsoft PowerShell) und Microsoft Office
»	 Grundkenntnisse Linux
»	 spezifische Kenntnisse bzw. Zertifizierungen aus dem Produktportfolio folgender Hersteller sind von Vorteil:  
	 Baramundi, Citrix, Microsoft, VMware
»	 Kenntnisse über grundlegende Prozesse des Klinikbetriebs sind wünschenswert
»	 Belastbarkeit, hohes Qualitäts- und Risikobewusstsein
»	 ausgeprägte Bereitschaft zur Weiterbildung

Wenn Sie darüber hinaus zuverlässig und kommunikativ sind, gerne in einem leistungsstarken Team arbeiten 
und außerdem über sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse verfügen, würden wir Sie gerne kennenlernen.

Unser Angebot an Sie
»	 leistungsgerechte Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD-VKA)
»	 gleitende Arbeitszeit
»	 Zusatzversorgung im öffentlichen Dienst (ZVK)
»	 eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche Tätigkeit mit hoher Eigenverantwortlichkeit  
	 und kreativer Arbeitsatmosphäre
»	 ein freundliches, kollegiales und vertrauensvolles Arbeitsklima
»	 Kostengünstige Unterkunft im Personalwohnheim ist möglich

Ihr Aufgabengebiet
»	 Administration der Client Hardware (Fat Clients, Thin Clients, Notebooks, mobile Endgeräte)
»	 Roll-Out-Planung von Hard- und Software, Lizenz-Management
»	 Software-Verteilung (automatisierte Installation von Betriebssystemen und Anwendungen, Patch-Management)
»	 Administration der Umgebung für die Bereitstellung von Terminal-Diensten
»	 Betreuung der Sicherheitssysteme für Client Hardware (Antiviren-Software, Firewall, Schnittstellenüberwachung)
»	 Unterstützung des Hotline-Betriebs
»	 Teilnahme am Rufdienst der IT

Interesse geweckt?
Dann bewerben Sie sich bitte mit den üblichen Bewerbungsunterlagen bis spätestens 4 Wochen nach Erscheinen dieser Anzeige  
direkt auf der Karriereseite unserer Homepage www.klinikum-passau.de/karriere oder senden Sie Ihre Bewerbung an:  
Klinikum Passau  .  Personalabteilung  .  Innstraße 76  .  94032 Passau 
Für Rückfragen steht Ihnen der Abteilungsleiter des IT-Benutzerservices gerne zur Verfügung: 
Herr Johann Krenn, Telefon +49 851 5300 7119

Weitere Informationen sowie Hinweise zum Datenschutz im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren  

finden Sie unter  www.klinikum-passau.de/karriere

Das Klinikum Passau nimmt in der Gesundheitsversorgung 
Ostbayerns eine zentrale Stellung ein. Pro Jahr werden in den  
19 Fachabteilungen über 35.000 Patienten stationär versorgt.  
Um das Wohl und die Gesundheit der Patienten sorgen sich  
über 2.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.


