KLINIKUM &

Das Klinikum Passau nimmt in der Gesundheitsversorgung
Ostbayerns eine zentrale Stellung ein. Pro Jahr werden in den
19 Fachabteilungen {iber 35.000 Patienten stationdr versorgt.
Um das Wohl und die Gesundheit der Patienten sorgen sich
{iber 2.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Fiir das Klinikum Passau suchen wir als Nachfolge

fiir den langjahrigen Pflegedirektor, Herrn Peter Auer, einen

P FL EG E D | R E KTO R (w/m/d) zum 01.04. oder spater

Als Pflegedirektor/in sind Sie insbesondere fiir die Mitarbeiter des Pflege- und Funktionsdienstes und weitere Bereiche wie
z.B. das Zentrale Belegungsmanagement verantwortlich. Das Klinikum Passau verfiigt zudem iiber eine eigene Berufsfach-
schule fiir Krankenpflege mit insgesamt 150 Ausbildungspldtzen, mit deren Schulleitung Sie eng zusammenarbeiten. Das
Klinikum Passau befindet sich als dynamisches und innovatives Krankenhaus in einer standigen und umfassenden Weiter-
entwicklung. Als Pflegedirektor/in sind Sie Mitglied des Krankenhausdirektoriums und tragen, im Zusammenwirken mit den
tibrigen Mitgliedern und der Werkleitung, Gesamtverantwortung fiir die Einrichtung.

Ihre Aufgaben
Als Pflegedirektor/in sind Sie verantwortlich fiir die strategische und operative Ausrichtung
des Pflege- und Funktionsdienstes, insbesondere fiir
» die Fiihrung des gesamten Pflege- und Funktionsdienstes, der weiteren im Zustandigkeitsbereich liegenden Bereiche auf
der Grundlage einer bedarfsorientierten, effektiven und systematischen Personalplanung, -steuerung und -entwicklung
» den Erhalt und die Weiterentwicklung von effektiven Abldaufen und Strukturen im gesamten Pflege- und Funktionsdienst
» die Sicherstellung und Weiterentwicklung der Pflegequalitadt
» eine qualifizierte, strukturierte und patientenorientierte Pflege
» die Mitwirkung bei der Personalgewinnung fiir einen nachhaltigen und effektiven Personaleinsatz
» die Mitarbeit in interdisziplindren Projekten zur Erreichung der Unternehmensziele

lhr Profil

» Erfolgreich abgeschlossenes Studium Pflegemanagement, Pflegewissenschaft oder Gesundheitsokonomie
» Praktische Erfahrung als Gesundheits- und Krankenpfleger/in sowie mehrjahrige Berufs- und Leitungserfahrung
im Pflege- und Funktionsdienst eines Akutkrankenhauses

» Hohe Fach- und Sozialkompetenz, Durchsetzungs- und Entscheidungsstdrke
sowie ein sicheres und motivierendes Wesen

» Zielorientierte und verbindliche Arbeitsweise
» Interdisziplindres, prozessorientiertes und unternehmerisches Denken und Handeln
» Analytische und gleichzeitig praktische Arbeitsweise mit einem hohem Maf} an Eigenmotivation

Unser Angebot an Sie
» Ein aufgeschlossenes und motiviertes Team
» Einbindung in die strategische, organisatorische und bauliche Weiterentwicklung
» Ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabenfeld mit Gestaltungsspielraum
» Ein leistungsgerechtes Entgelt
» Zusdtzliche betriebliche Altersvorsorge
» Kindergarten- und Kinderkrippenpldtze direkt beim Klinikum Passau
» Eine kulturell interessante Bischofs- und Universitatsstadt

Interesse geweckt?

Dann richten Sie Ihre Bewerbung bis 07. Januar 2020 an:
Klinikum Passau - Herr Stefan Nowack - Innstrale 76 - 94032 Passau

Fur Riickfragen steht Ihnen der Klinikumswerkleiter, Herr Stefan Nowack, unter 0851 5300 7700 zur Verfiigung.

Weitere Informationen sowie Hinweise zum Datenschutz im Zusammenhang
mit dem Bewerbungsverfahren finden Sie unter www.klinikum-passau.de/karriere



