KLINIKUM &

Das Klinikum Passau nimmt in der Gesundheitsversorgung /n
Ostbayerns eine zentrale Stellung ein. Pro Jahr werden in den
19 Fachabteilungen 35.000 Patienten stationdr und 41.000
ambulant versorgt. Um das Wohl und die Gesundheit der Patienten
sorgen sich iber 2.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Zum ndchstmoglichen Zeitpunkt suchen wir eine

Hygienefachkraft (m/w/d) in volizeit

Zum Aufgabengebiet gehoren in enger Zusammenarbeit
mit dem Krankenhaushygieniker:

1. Beratung des Klinikpersonals aus allen Berufsgruppen in 4. Fortbildungen des gesamten Personals in der direkten
den Fragen des Infektionsschutzes (= Krankenhaushygiene), (z.B. Pflegepersonal) und indirekten Patientenversorgung
insbesondere die Vermittlung (z.B. Reinigungspersonal)

» der Ubertragungswege von Infektionserregern und der 5. Erkennung und Bewdltigung von Ausbruchssituationen
daraus ableitbaren erforderlichen Schutzmanahmen (z.B. Norovirusinfektionen, Influenza, postoperative
zur Pravention von Erregeriibertragungen, Wundinfektionen)
» derwichtigen Manahmen bei z.B. Anlage und Ver- 6. Durchfiihrung von mikrobiologischen Untersuchungen
sorgung von Venenkathetern und Blasenkathetern (z.B. routineméaBige Uberpriifungen der maschinellen
zur Pravention der damit in Zusammenhang stehenden Endoskopaufbereitung)
Infektione.n bzw. beim Verbandswechsel von OP-Wunden 7. Beratung bei der Beschaffung von sog. Medizinprodukten
und chronischen Wunden, und Geréten hinsichtlich der erforderlichen Aufbereitungs-
» effektiver MaBnahmen zur Desinfektion von Gegen- mafinahmen
sténden und Flachen 8. Beratung der Mitarbeiter der Bauabteilung und des

2. Mitarbeit bei der Umsetzung der gesetzlichen Vorgaben im technischen Betriebs usw. bei Planung und Umsetzung
Rahmen der sog. Surveillance nosokomialer Infektionen von BaumaBnahmen im Hinblick auf mogliche damit
und (multi-)resistenter Erreger (z.B. tigliche Uberwachung zusammenhadngende Infektionsrisiken
der EDV-ibermittelten mikrobiologischen Befunde im Hin- 9. Kenntnis der einschligigen gesetzlichen Vorgaben

blick auf Haufungen bestimmter Erreger zur Pravention von
Ausbriichen) und bei der Auswertung der Jahresergebnisse
im Vergleich zu Referenzdaten

10. Zusammenarbeit mit dem Gesundheitsamt
und anderen Uberwachungsbehérden.

3. Erarbeitung der schriftlichen Grundlagen fiir den Infektions-
schutz bei der direkten und indirekten Patientenversor-
gung (sog. Hygieneplan gemaf den gesetzlichen Vor-
gaben) inkl. Reinigungs- und Desinfektionspldne

Unsere Erwartungen an Sie:
» Staatliche Anerkennung zum Gesundheits- und Krankenpfleger (m /w/d) mit mindestens 3-jahriger Berufserfahrung
» Abgeschlossene 2-jahrige Weiterbildung zur Hygienefachkraft
» Interesse an der Zugehorigkeit zu einem spezialisierten Team gleichberechtigter Kollegen unter der drztl. Ltg. eines Krankenhaushygienikers
» Freude an Kommunikation mit den Mitarbeitern der unterschiedlichen Berufsgruppen des Klinikums

» Gute EDV-Grundlagen und Bereitschaft zur Einarbeitung in neue Programme

Wir bieten Ihnen eine interessante und intellektuell anspruchsvolle Tadtigkeit in einem freundlichen Team.

Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich bitte direkt auf der Karriereseite unserer Homepage www.klinikum-passau.de/karriere
und fligen Sie mindestens ein Motivationsschreiben und einen Lebenslauf sowie relevante Zeugnisse bei oder
senden Sie Ihre Bewerbung an: Klinikum Passau - Personalabteilung - Innstrale 76 - 94032 Passau

Fir Riickfragen stehen wir lhnen gerne zur Verfiigung:
Prof. Dr. med. Annegret Kuhn, Arztliche Direktorin (Sekretariat Frau Miihlberger, Telefon +49 851 5300 7700)

Weitere Informationen sowie Hinweise zum Datenschutz im Zusammenhang
mit dem Bewerbungsverfahren finden Sie unter www.klinikum-passau.de/karriere



